
รายงานผลการดําเนินการ
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลหมูสี ตําบลหมูสี อําเภอปากช่อง

จังหวัดนครราชสีมา



รายงานผลการดําเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เทศบาลตําบลหมูสี ตําบลหมูสี อําเภอปากช่อง
จังหวัดนครราชสีมา

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินการตามมาตรการ
หรือกิจกรรม

ผลลัพธ์หรือความสําเร็จของ
การดําเนินการ

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม ความโปร่งใสในการ
ทํางาน บรรยายโดย
ท่านมงคล สาริสุต
- หัวข้อ ความหมาย คุณธรรม
จริยธรรม และควววามดปร่งใส
- จิตสํานึกในการบริการประชาชน
- ธรรมมะสําหรับผู้ปฏิบัติงาน
-ความซ่ือสัตย์ สุจริต
วินัยในการปฏิบัติงาน

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจํานวนท้ังหมด 80 คน

คิดเป็นร้อยละ100 ของกลุ่มเป้าหมาย

2. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ

ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วน

ราชการ เจ้าหน้าที่ สมาชิก อื่นๆ เป็นต้น

3. บุคลากรมีความรู้ความสามารถและมี

สมรรถนะตามท่ีองค์กรกําหนดบุคลากรมีความ

เป็นมืออาชีพในการปฏิบัติงาน

1. ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน มีจิตสํานึก

ค่านิยม และวัฒนธรรมเรื่องความซื่อสัตย์

สุจริต มุ่งม่ันทํางานอย่างมีประสิทธิภาพ มี

คุณธรรมอันมั่งคง ส่งผลให้หน่วยงานปลอด

จากการทุจริตคอร์รัปชั่น

2.สามารถยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

ของหน่วยงานได้ คือ มีผลการประเมินITA ปีงบ

67 เพิ่มข้ึน 11.61% จากปี งบประมาณ

2566

3.ได้รับผมการตอบรับจากประชาชน เช่ือมั่นในการ

บริหาร การบริการ การใช้งบประมาณของเทศบาล

ตําบลหมูสี วัดจาก เร่ืองร้องเรียน ร้องทุกข์เป็นศูนย์

สํานักปลัดฯ เทศบาล
ตําบลหมูสี

13 ก.พ.67 - 14
ก.พ.2567

2. กิจกรรมสร้างความรู้ความเข้
าใจกับบุคลากรในหน่วยงาน
เกี่ยวกับตัวช้ีวัดตามแบบประเมิน
IIT

- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีจํานวนทั้งหมด 28 คน
คิ ด เ ป็ น ร้ อ ย ล ะ75 ข อ ง ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร และหัวหน้าส่วน
ราชการ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

1.บุคลากรมีความเข้าใจในแต่ละข้อคําถาม
และสามารถตอบประเด็นคําถามได้อย่าง
ถูกต้อง ครบถ้วน
2.มีการตอบแบบประเมินและตัวชี้วัดตามแบบ

คณะทํางาน
สนับสนุนการ
ประเมินITA เทศบาล
ตําบลหมูสี

1 มกราคม - 30
มิถุนายน 2567



ตัวช้ีวัดการรับรู้ IIT ผลการดําเนินการตาม
ตั ว ชี้ วั ด แ ล ะ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ มี ดั ง นี้

1.มีการประชุมคณะทํางานสนับสนุนการ
ประเมิน ITA เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในแต่
ละตัวชี้วัด(IIT)

2.หัวหน้าส่วนราชการนําไปถ่ายทอดให้แก่
บุคลากรภายในส่วนราชการของตนเอง

วัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน(IIT) ครบ
ตามจํานวน ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

3.กิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจ
กับประชาชนเกี่ยวกับตัวช้ีวัดตาม
แบบประเมิน EIT

- คณ ะ ทํ า ง า น ส า ม า ร ถ ล ง พ้ื น ท่ี เ พ่ื อ
ประชาสัมพันธ์ และแนะนําประโยชน์ในการทํา
แบบสอบถามโดยร่วมกับ ประชุมผู้นําแต่ละหม่
บ้านในเขตตําบลบลหมูสี ท้ัง 19 หมู่
- ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการทํา
แบบสอบถาม เพื่อเป็นตัวชี้วัดการทํางานของ
เทศบาลตําบลหมูสี

1. ประชาชนท้ัง 19 หมู่บ้านให้ความสนใจ
และเข้าใจในการทําแบบสอบถาม EIT อย่างไม่
เคยมรมาก่อน
2. การกรอกแบบสอบถามครบตามจํานวนที่
กําหนด และภายในระยะเวลา
3. ประชาชนทําแบบสอบถามเพิ่มขึ้นจาก ปี
2566 45 คน
4. ความเข้าใจของประชาชนทําให้คะนนเพิ่ม
ข้ึนอย่างชัดเจนโดยไม่มีการชักจูงแต่อย่างใด

คณะทํางาน
สนับสนุนการ
ประเมินITA เทศบาล
ตําบลหมูสี

1 มกราคม - 31
พ.ค. 2567


